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Regulamin rekrutacji uczniow — uczestnikéw projektu

realizowanego w ramach programu Erasmus+
w sektorze EDUKACJA SZKOLNA
Numer wniosku: 2023-1-PL01-KA121-SCH-000140855
Beneficjent: V Liceum Ogdlnoksztatcace im. Jana Pawta Il w Toruniu
Tytut: ,,Nowa rzeczywisto$¢ — nowe wyzwania”
Czas realizacji: 01.06.2023 —31.08.2024
Akredytacja przyznana na okres: 1.02.2023 —31.12.2027

§ 1 INFORMACIE O PROJEKCIE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji uczniow do projektu ,,Nowa rzeczywistos¢ — nowe
wyzwania” w V Liceum Ogélnoksztatcgcym im. Jana Pawta Il w Toruniu.

2. Z zatozenia u ucznidw uczestniczagcych w mobilnosciach nastapi:
- wzrost kompetencji osobistych, spotecznych, informatycznych, w zakresie uczenia sie
oraz dbania o swéj dobrostan,
- wzmocnienie wspétpracy miedzynarodowej,
- udoskonalenie umiejetnosci pracy w zespole, w tym w Srodowisku
miedzynarodowym,
- wzrost inicjatywnosci i przedsiebiorczosci,
- udoskonalenie znajomosci jezyka angielskiego,
- wzmocnienie Swiadomosci i wrazliwosci ekologicznej poprzez promowanie zachowan
odpowiedzialnych i przyjaznych dla srodowiska.

3. Czas trwania | etapu projektu obejmuje okres 15 miesiecy od 1.06.2023 do 31.08.2024r.
(z mozliwoscig wydtuzenia).

§ 2 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji ucznidw do udziatu w grupowych mobilnosciach do
szkét partnerskich.

2. Regulamin i dokumenty powstate w procesie rekrutacji dostepne sg u: Dyrektora V Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Jana Pawta Il i u koordynatora projektu.
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3. Regulamin respektuje JakosSciowe Standardy Programu Erasmus wraz z postanowieniami
o integracji i réznorodnosci. Beneficjent projektu zapewni sprawiedliwe i jednakowe
traktowanie wszystkich uczestnikow.

4. Rekrutacja odbywa sie z uwzglednieniem zasady réwnosci szans, w tym zasady rownosci
ptci, wieku, rasy, wyznania, miejsca zamieszkania i orientacji seksualnej.

5. Proces rekrutacyjny ma charakter otwarty i sktada sie z nastepujgcych etapow:

- powotanie Komisji Rekrutacyjnej przez Dyrektora Szkoty, w sktadzie: wicedyrektor,
koordynator projektu oraz nauczyciel jezyka angielskiego,

- poinformowanie zainteresowanych uczniéw o celach projektu i warunkach
uczestnictwa w projekcie poprzez strone internetowa szkoty, dziennik elektroniczny
Vulcan, fanpage szkoty na Facebooku i tablice ogtoszert Erasmus+,

- okreslenie kryteriow wyboru uczestnikdw projektu i zakwalifikowanie uczestnikow,

- ogtoszenie listy oséb zakwalifikowanych oraz listy rezerwowej na stronie internetowej
szkoty i na tablicy ogtoszen.

§ 3 PROCEDURA UBIEGANIA SIE O MOBILNOSC
W PROJEKCIE ,NOWA RZECZYWISTOSC — NOWE WYZWANIA”

1. Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie musi przejs¢ procedure rekrutacyjng,
na ktérg sktadajg sie: ztozenie formularza aplikacyjnego i przekazanie prezentacji.

2. Kandydat wyraza che¢ udziatu w projekcie w formie pisemnej, skfadajgc formularz
aplikacyjny w sekretariacie szkoty w dniach od 9.10.2023 do 23.10.2023r. Zgtoszenia
niekompletne lub dostarczone po wyznaczonym terminie nie bedg podlegaty weryfikacji przez
Komisje Rekrutacyjna.

3. W mobilnosci mogg wzigé udziat uczniowie z klas drugich i trzecich. Uczniow klas pierwszych
zacheca sie do udziatu w lokalnych dziataniach projektowych utatwiajgcych im proces
rekrutacji w kolejnym etapie projektu w klasach starszych.

4. Kandydat przesle do dnia 23.10.2023 krétkg 1-2 minutowg prezentacje w jezyku angielskim
na platforme flipgrid: https://flip.com/d605eaac , w ktdrej przedstawi siebie i uzasadni swoje

zainteresowania tematykg projektu oraz zaproponuje, na czym mogtby polegaé¢ udziat
kandydata w projekcie uwzgledniajgc jego tytut i cele (patrz: §1 pkt.2). Ocenie podlegac beda
poprawnos¢ jezykowa prezentacji (1-5pkt), zawartos¢ merytoryczna (1-5pkt), innowacyjnosc
i kreatywnos¢ (1-5pkt).


https://flip.com/d605eaac
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5. Kryteria naboru to: prezentacja — 15pkt, mniejsze szanse edukacyjne (trudna sytuacja

rodzinna, finansowa, zdrowotna) — 5pkt, pomyst na zadanie projektowe lub na wktad
w projekt zwigzany z celami projektu w obszarach: ekologia, dobrostan, kompetencje
informatyczne, przedsiebiorczo$é, umiejetno$¢ uczenia sie — 5pkt, aktywna postawa
w srodowisku lokalnym i udziat w zyciu szkoty w wyzej wymienionych obszarach — 5pkt.
tacznie do zdobycia 30 punktéw.

6. O wynikach rekrutacji uczniowie zostang poinformowani za pos$rednictwem dziennika
Vulcan dnia 31.10.2023r.

7. Komisja Rekrutacyjna dopuszcza mozliwo$é przeprowadzenia drugiego etapu rekrutacji
w formie rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku angielskim.

8. Rekrutacja bedzie przeprowadzona w sposdb sprawiedliwy, transparentny, uczciwy
i bezstronny.

9. Ztozenie formularza aplikacyjnego jest réwnoznaczne z akceptacjg tresci regulaminu,
nie oznacza jednak zakwalifikowania sie do mobilnosci w trakcie projektu.

10. Zasady rekrutacji bedg dostepne na stronie internetowej szkoty.

11. Zadania Komisji Rekrutacyjnej to: ogtoszenie rekrutacji do projektu, informowanie
o projekcie i procesie rekrutacji, weryfikacja ztozonych formularzy aplikacyjnych, ocena
prezentacji, ogtoszenie listy oséb zakwalifikowanych i listy rezerwowej oraz, w razie potrzeby,
przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajace;.

12. W sprawach spornych dotyczacych przebiegu rekrutacji, decyzje podejmuje
przewodniczgcy Komisji w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

13. Wyboru uczestnikéw dokonuje Komisja Rekrutacyjna na podstawie uzyskanych punktow
w trakcie catego procesu rekrutacji. O wyborze kandydata decyduje liczba uzyskanych
punktéw.

14. W przypadku takiej samej liczby punktéw Komisja Rekrutacyjna wezmie pod uwage
sytuacje ekonomiczng kandydatéw oraz opinie wychowawcy klasy.

15. Lista uczestnikdw projektu oraz lista rezerwowa bedg upublicznione na stronie
internetowej szkoty oraz na tablicy ogtoszen Erasmus+.

16. Uczestnik ma prawo do ztozenia w sekretariacie szkoty pisemnego odwotania do Dyrektora
Szkoty od wynikédw rekrutacji, wskazujagc powdd oraz niezgodnosci w ocenie
do dnia 7.11.2023r. Ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty w ciggu 7 dnia od daty
otrzymania odwotania.
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17. Uczniowie z listy rezerwowej, ktdrzy otrzymali najwyzszg liczbe punktdw majg prawo

uczestniczy¢ w dziataniach przygotowawczych do mobilnosci.

18. W przypadku rezygnacji zakwalifikowanego uczestnika, komisja rekrutacyjna kwalifikuje
do udziatu w projekcie osobe z listy rezerwowej z najwyzszg liczbg punktéw.

19. W przypadku niewystarczajacej liczby kandydatéw, przewiduje sie dodatkowa rekrutacje.

20. Aby zapewni¢ realizacje projektu w ramach przyznanego budzetu, liczba uczestnikéw
projektu moze ulec zmianie w przypadku znacznego wzrostu cen ustug.

21. Dokumenty oraz pliki ztozone i przestane przez kandydatéw na uczestnikdéw projektu nie
podlegajg zwrotowi i koordynatorzy zastrzegajg sobie prawo wykorzystania ich w celu
promowania projektu Erasmus+ w srodowisku lokalnym.

§ 4 OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Kazdy uczestnik zobowigzany jest:

v uczestniczy¢ w  przygotowawczych zajeciach  jezykowych, kulturowych
i organizacyjnych,

v uczestniczy¢ w spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu,
v wypetnic¢ ankiety ewaluacyjne rozpoczynajac i koriczac udziat w projekcie,
v braé udziat w dziataniach na rzecz upowszechnienia rezultatéw projektu,

v wspotpracowac z nauczycielami-opiekunami projektu w szkole macierzystej i podczas
wizyty w kraju partnera projektu,

V' przestrzega¢ przepisdw bezpieczerstwa podczas podrdézy, w trakcie udziatu
w programie szkoty partnerskiej, w miejscu zakwaterowania i czasie wolnym,

v bezwzglednie przestrzega¢ zakazu picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych
Srodkéw odurzajgcych - przypadku naruszenia w/w zakazu uczestnik zostanie
bezzwtocznie usuniety z projektu

v posiada¢ wazne dokumenty uprawniajgce do przebywania za granicg (dowdd
osobisty lub paszport) oraz europejska karte ubezpieczenia zdrowotnego (EKUZ)
uprawniajgcg do bezptatnej opieki medycznej na terenie Unii Europejskie;j.

2. Uczestnik, ktory nie wywigzuje sie terminowo z realizacji powierzonych zadan, moze zostaé
usuniety w projektu.
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§ 5 ZASADY REZYGNACII

1. Uczestnik, ktory rezygnuje z udziatu w projekcie jest zobowigzany zgtosi¢ to pisemnie
Koordynatorowi Projektu za posrednictwem opiekuna prawnego.

2. W przypadku kosztéw poniesionych w jego imieniu (np. przeniesienie biletu na innego
uczestnika, anulowanie rezerwacji) zobowigzany jest do ich zwrotu.

§ 6 POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Udziat w projekcie jest bezptatny.

2. Uczestnicy projektu, ktérzy podpiszg umowy i porozumienia sg zobowigzani do sumiennego
i rzetelnego angazowania sie we wszystkie zadania zlecone przez nauczycieli na kazdym etapie
realizacji przedsiewziecia.

3. Dyrektor Szkoty zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie
w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiane zasad realizacji projektu, a takze
w przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia zmian ze strony organdéw uprawnionych
do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu.

4. Regulamin obowigzuje przez okres realizacji projektu.

5. W kwestiach spornych dotyczgcych przedsiewziecia ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor
Szkoty.

Sktad Komisji Rekrutacyjnej:

Wicedyrektor Szkoty — Elzbieta Skércz
Koordynator Projektu — Dominika Rdzanek

Nauczyciel jezyka angielskiego — Beata Tomaszewska



